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Слайд 1 

 Добрый день, уважаемые коллеги. Сегодня мы хотели бы поделиться 

опытом создания Консультационного пункта для родителей на базе 

МБДОУ№35. 

Прежде всего, рассажу  вам о нормативно-правовом обеспечении 

организации деятельности консультационного пункта в ДОУ. 

Как известно, государство начинается с семьи, и в статье 18 Закона об 

Образовании записано, что первыми педагогами детей являются родители. А 

задача работников дошкольного образования - помочь родителям осваивать 

эту новую социальную роль. 

На федеральном уровне приняты нормативно-правовые акты, 

регулирующие деятельность консультационных пунктов, это Федеральный 

Закон об образовании статья 64, пункт 3, от 29.12.2012 года № 273. 

Хочу обратить ваше внимание на то, что в федеральных документах 

звучит термин «консультационный центр», мы же используем 

термин «консультационный пункт», это различие заключается не в 

содержании деятельности, а скорее в масштабе самой формы и её автономии, 

так Центр может быть создан, как отдельная юридическая организация и 

иметь в своём штате большее количество разных специалистов. 

Консультационный пункт организуется на базе дошкольного учреждения с 

привлечением только тех специалистов, которые работают в данном 

учреждении. 

Позиция ФГОС дошкольного образования заключается в том, что 

дошкольные учреждения выделяет сотрудничество ДОУ с семьёй. 

Коллективы ДОУ осуществляют вовлечение семей в непосредственно 

образовательную деятельность. 

Консультационный пункт  является структурным подразделением 

МБДОУ №35, реализующего программу дошкольного образования. 

Консультационный пункт создан для родителей (законных 

представителей) детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

Слайд 2 

Цели консультационного пункта  

– обеспечение доступности дошкольного образования; 

– выравнивание стартовых возможностей детей, не посещающих ДОУ; 

– обеспечение единства и преемственности семейного и дошкольного 

воспитания; 

– повышение педагогической компетентности родителей (законных 

представителей), воспитывающих детей дошкольного возраста на дому, в т. 

ч. детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Слайд 3 

Задачи консультационного пункта 

- Оказание всесторонней помощи будущим воспитанникам образовательных 

учреждений, в целях обеспечения равных стартовых возможностей при 

поступлении в ДОУ. 



- Оказание консультационной помощи родителям (законным 

представителям) по различным вопросам воспитания, обучения и развития 

ребёнка. 

- Оказание содействия в социализации детей дошкольного возраста, не 

посещающих дошкольные образовательные учреждения. 

- Проведение профилактики различных отклонений в физическом, 

психическом и социальном развитии детей дошкольного возраста, не 

посещающих дошкольные образовательные учреждения. 

Слайд 4 

Основные функции Консультационного пунта: 

- Диагностическая (психолого-медико-педагогическое обследование 

ребёнка). 

- Консультационная (консультирование родителей детей). 

-  Методическая (обеспечение методического сопровождения и анализ 

полученных данных). 

За получение услуг консультационного пункта плата с родителей не 

взимается. 

Слайд 5-12 

КП на базе дошкольного учреждения открывается при наличии положения 

рассмотренного на педагогическом совете ДОУ и на основании приказа 

заведующего при наличии необходимых санитарно-гигиенических условий, 

правил пожарной безопасности, кадрового обеспечения, необходимых 

программно-методических материалов. 

Для работы консультационного пункта используется штат работников 

МБДОУ№35. 

В состав Консультационного пункта  входят: 

руководитель консультационного пункта: старший воспитатель. 

сотрудники консультационного пункта: педагог- психолог, учитель-

логопед, воспитатели, медицинский работник, музыкальный руководитель, 

инструктор по физической культуре, педагог дополнительного образования; 

в зависимости от кадрового обеспечения, запросов родителей, 

педагогический состав Консультационного пункта  может меняться. 

Слайд 13-16 

Общее руководство и контроль за деятельностью консультационного 

пункта осуществляется заведующим ДОУ. Отчёт о 

деятельности пункта заслушивается на итоговом заседании педагогического 

совета ДОУ.  

Слайд 17-19 

Оказание педагогической помощи родителям осуществляется 

специалистами консультационного пункта в соответствии с графиком  и 

планом работы, утверждённым руководителем образовательного 

учреждения. 

Слайд 20-22 

Приём родителей в консультационный пункт осуществляется в течение 

года в зависимости от возможностей учреждения и запроса родителя на 



основе личного заявления. Список детей нуждающихся в консультационном 

пункте утверждается приказом заведующего. 

Слайд 23- 26 

Организация предоставления услуг по оказанию педагогической помощи 

осуществляется на основании: обращения родителей, зарегистрированных в 

установленном порядке в журнале регистрации родительских обращений и 

заключения договора между МБДОУ №35 и родителями.  

Ведется журнал учёта работы Консультационного пункта. 

Слайд 27-32 

 Оповещение об открытии Пункта происходило через сайт ДОУ, 

объявления в СМИ, а так же путём распространения объявлений на стенде 

ДОУ 

Взаимодействие с родителями и детьми в консультационном пункте 

проводится в различных формах: групповых, подгрупповых, 

индивидуальных. В Консультационном пункте  организуются  теоретические 

и практические семинары, мастер-классы, консультации для родителей и 

детей. 

Слайд 33 

  Работа Консультационного пункта реально помогает детям и их 

родителям своевременно решать проблемы развития и воспитания, повышает 

педагогическую компетентность родителей, помогает наладить 

доверительные отношения с семьями воспитанников и, в конечном счёте, 

повышает уважение к коллективу учреждения и в целом к системе 

дошкольного образования. 

Наиболее востребована у родителей такая форма взаимодействия, как 

индивидуальные консультации со специалистами по наиболее актуальным 

вопросам развития и воспитания их детей.  

Поэтому учитель- логопед Киберева Светлана Борисовна и педагог- психолог 

Скуфина Светлана Николаевна познакомят вас с консультациями  на темы 

«Профилактика оптической дисграфии и дислексия» и консультация 

«Первый раз в детский сад: об адаптации в раннем возрасте»  

 

 

 


